. ARASTIRMA GOREVLISI VE OGRETiIM GOREVLISI iLANI
BASVURU SARTLARI

GENEL SARTLAR
1-657 Sayili Kanunun 48 inci maddesinde belirtilen sartlar tagimak

2-ALES’ten en az 70, Yuksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavindan en
az 50 puan veya esdegerligi kabul edilen bir sinavdan bu puan muadili bir puan almis olmak gerekir.
Merkezi sinav muafiyetinden yararlanmay talep edenlerin 6n degerlendirme ve nihai degerlendirme
asamalarinda ALES puani 70 olarak kabul edilir.

3-On degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda lisans mezuniyeti notunun hesaplanmasinda
kullanilacak 4’luk ve 5'lik not sistemlerinin 100'luk not sistemine esdegerligi Yuksekogretim Kurulu
karariyla belirlenir. Diger not sistemlerinin 100’liik not sistemine esdegerligine Universitemiz senatosu
karar verir

4-Yabanci dille egitim ve Ogretim yapilan programlardaki Ogretim gorevlisi kadrolarina yapilacak
atamalarda atama yapilacak programin egitim dilinde; bilim alani yabanci dille ilgili kadrolara yapilacak
Ogretim gorevlisi atamalari ile 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yuksekogretim Kanununun 5 inci
maddesinin birinci fikrasinin (1) bendi uyarinca zorunlu yabanci dil dersini vermek Uzere 6gretim
gorevlisi kadrolarina yapilacak atamalarda ilgili dilde; yuksekdgretim kurumlarinin uluslararas iligkiler ile
yabanc! dille ilgili uygulamali birimlerinde istihdam edilecek dgretim gorevlisi atamalarinda, en az bir
dilde Ylksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavindan en az 80 puan veya
esdegerligi kabul edilen bir sinavdan bu puan muadili bir puana sahip olma sarti aranir.

5- Arastirma Gorevlileri 2547 Sayili Kanunun 50/d maddesi kapsaminda istihdam edilecektir.
6- Yuksekogretim Yuritme Kurulunun 07.03.2017 tarihli toplantisinda alinan karar geregince;

e 06.02.2013 tarih ve 28551 sayili Resmi Gazetede yayinlanan LisansUstl Egitim Yénetmeliginde
tanimlanan azami 6grenim slresini dolduran, ancak 2016-2017 guz yariyilindan itibaren azami
ogrenim sUresi yeniden baglayan ogrenciler ile,

e LisansUstu Egitim Yonetmeliginin yayimlandigi 20.04.2016 tarihinden itibaren 2017 guz
dénemine kadar gegen slrede azami 6grenim sUrelerinin dolmasi nedeniyle kadro ile iligkileri
kesilen arastirma gorevlilerinin, 2016-2017 guz doneminde azami 6grenim surelerinin yeniden
baslamasi nedeniyle arastirma gorevlisi kadrolarina bagvuramazlar.

OZEL SARTLAR

1-Arastirma gorevlisi kadrosuna bagvurabilmek igin ilana ilk bagvuru tarihi itibariyla otuz bes yasini
doldurmamig olmak gerekir.

2-Aragtirma gorevlisi kadrolarina bagvurularda tezli ylksek lisans, doktora veya sanatta yeterlik egitimi
ogrencisi olmak gerekir.
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3-Ogretim gorevlisi kadrosuna basvuracak adaylarda en az tezli yiiksek lisans derecesine sahip olmak
sarti aranir. Ancak Meslek yuksekokullarinin Yuksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlik
alanlarina atanacak olanlarda en az tezli yiksek lisans derecesine sahip olmak ya da lisans mezunu
olup belgelendirmek kaydiyla alaninda en az iki yil tecriibe sahibi olmak sarti aranir.

ISTENEN BELGELER

1-Adayin bagvuracagi Fakulte/MYO/Y.Okulu’'nu, kisisel yazisma adresini ve telefon numaralarini
belirten dilekgesi, (Matbu Dilekge Adresi: http://personel.ebyu.edu.tr/?page_id=1871&lang=tr)

2-Ozgegmis,
3-Erkek adaylar icin askerlikle ilgili terhis, tecil veya muaf oldugunu belirten belge

4-Lisans, YUksek Lisans ve Doktora mezuniyet belgelerinin fotokopisi veya E-Devlet giktisi
(Yurtdisindan alinan diplomalarin denkliginin onaylanmis olmasi gerekmektedir.)

5-Lisans, Yiksek Lisans ve Doktora transkript fotokopileri,
6-ALES Belgesi,

7-Yabanci Dil Belgesinin fotokopisi (KPDS, UDS veya muadili),
8-N(fus Clzdani Fotokopisi,

9-Fotograf (1 adet)

10-Onayli Hizmet/Tecriibe Belgesi (Onemli Notlar kisminda ayrintilari yer almaktadir.)

ACIKLAMALAR:

1-Posta ile yapilacak basvurularin son bagvuru tarihine kadar bagvuru yapilacak birime ulagmasi
gerekmektedir.

2-Adaylar ilan edilen kadrolardan ancak birine bagvuru yapabilir, ayni ilan donemi iginde birden fazla
kadroya bagvuran adaylarin bagvurulari degerlendirimez.

3-Onayli Hizmet/Tecribe belgesi; hizmetin yerine getirildigi kamu kurum ve kurulugu/sirket/firmadan
hizmet belgesi veya onayli bir yaziyla belgelendirilmelidir.

4-Onayli Hizmet/Tecrlbe belgesi ile birlikte calisilan slrelere ait SGK giktisinin da gdénderilmesi
gerekmektedir. Yalnizca SGK ¢iktisi kabul edilmeyecektir.

5-Yiksek Lisans veya Doktora yapiyor olmak sarti yer alan ilanlarda, ddrenci belgesi ve ilgili
transkriptinde gonderilmesi zorunludur.
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6-Yuksek Lisans ve Doktora yapiyor veya yapmis olmak sarti yer alan ilanlarda, ilanda belirtilen
anabilim dalinin/bilim dalinin/alanin mezuniyet belgesinde/ogrenci belgesinde/transkriptte veya onayli
resmi yazida belirtilmis olmasi gerekmektedir.

7-lan 6zel sartinda sertifika/belge istenmis ise bu belge velveya sertifikalarinda génderilmesi
gerekmektedir.

8-Suresi icinde yapilmayan bagvurular ve eksik belgeli dosyalar degerlendirmeye alinmayacaktir.
9-Postadaki gecikmelerden Universitemiz sorumlu degildir.

10-Universitemiz sinav takviminde zorunlu hallerde degisiklik yapma hakkini sakli tutar. Universite
internet sayfasindan yapilan tim duyurular tebligat mahiyetindedir. Kisilere ayrica yazili tebligat
yapilmayacakiir.

MUAFIYETLER

1-Doktora veya tipta, dis hekimliginde, eczacilikta ve veteriner hekimlikte uzmanlik ya da sanatta
yeterlik egitimini tamamlamis olanlarda, meslek ylksekokullarinin Yiiksekogretim Kurulu tarafindan
belirlenen uzmanlik alanlarina atanacak olanlarda, yiksekogretim kurumlarinda ogretim elemani
kadrolarinda calismis veya ¢alismakta olanlarda merkezi sinav sarti aranmaz.

2-Genel Sartlar Bagligi altinda yer alan 4. madde kapsamindaki dgretim gorevlisi kadrolari haricindeki
Meslek yuksekokullarinin 6gretim elemani kadrolarina yapilacak bagvurularda yabanci dil sarti aranmaz
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